Stellenangebot 10/2020 V
zur internen und externen Ausschreibung eﬁ",{ —
Bewerbungsfrist: 19.02.2020 g L@"ﬂ/

Was?

Mitarbeiter/in als Gruppenleiter/in
zur Betreuung in der ,,Grliinen
Truppe“ (m/w/d)

Wann?
Ab 15.03.2020

Bei externer Besetzung ist diese
Stelle vorerst auf 1 Jahr befristet!

Wo?
Wohnheim Grabenstral3e

Verstarken Sie unser Team im Wohnheim Grabenstrale
ab dem 15.03.2020 als

Mitarbeiter/in als Gruppenleiter/in zur Betreuung

in der ,,Griinen Truppe“ (m/w/d)

Wir suchen:

Eine/n Mitarbeiter/in mit einer padagogischen Ausbil-
dung/Zusatzausbildung: wie z.B. Erzieher/in, Ergothera-
peut/in, Heilerzieher/in. Sie bringen Zuverlassigkeit, Empathie
und hohe Belastbarkeit sowie die Bereitschaft zum Arbeiten
in einem multiprofessionellen Team mit.

Zu lhren Aufgaben gehort u. a. der Umgang mit Menschen
mit herausfordernden Verhaltensweisen. Bestenfalls haben

Vergutung: Sie bereits Erfahrung in der Arbeit mit Menschen mit komple-

gem. TV6D xen Behinderungen und sind in der Lage, Ihre Arbeit zu re-
flektieren.

Arbeitszeit: Die Konzeption und Durchfiihrung tagesstrukturierender An-

Vollzeit 39 Stunden / Woche

Teilzeit ist nach Vereinbarung
maglich!

gebote im Rahmen des LT 24, u.a. Bereitschaft zur Grund-
stiick/Haus/Gartenpflege der GSE-Immobilien am Campus
Grabenstral3e, wie z.B. Rasen mahen, Unkraut jaten, Hecken
schneiden, Wege und Platze saubern, Fegen, Mill entsorgen

etc. gehdren ebenfalls zu Ihren Aufgaben.

Sie bringen eigenverantwortliches Handeln und die Bereit-
schaft mit, eine Gruppe von ca. 8-10 Menschen mit -geistiger
und/oder Mehrfachbehinderung im Rahmen tagesstrukturie-
render MaRhahmen zu leiten. Zudem besitzen Sie einen Fih-
rerschein der Klasse B und eine handwerkliche Begabung.

Ihr Kontakt far Ruckfragen:
Daniel Becker
0201/8546-1000
karriere@gse-essen.de

Sie suchen:
Einen verlasslichen Arbeitgeber, der Ihnen einen sicheren Arbeitsplatz
und geregelte Arbeitszeiten bietet?

Bewerbungen unter Angabe der
Stellennummer 10/2020 an:
GSE gGmbH

GrabenstraRe 101

45141 Essen

per Malil

karriere@gse-essen.de

Ein positives Betriebsklima, eine offene Kommunikationskultur und Ar-
beitsbedingungen nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst
sind Ihnen ebenso wichtig?

Zudem suchen Sie einen Arbeitgeber mit vielfaltigen Fort- und Weiter-
bildungsangeboten, mindestens 30 Tagen Urlaub, einer attraktiven
betrieblichen Altersvorsorge, Vergitung nach dem TV&D zzgl. Jahres-
sonderzahlung und einer jahrlichen leistungsbezogenen Einmalzah-
lung?

Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung!

Die GSE gGmbH ist fuhrender Anbieter vielfaltiger sozialer Dienste im gesamten Essener Stadtgebiet. Zum
Leistungsangebot der GSE gehdren Wohn- und Pflegeeinrichtungen fiir Senioren und Pflegebedurftige und be-
treutes Seniorenwohnen, Wohnheime und ambulant betreutes Wohnen fiir geistig und psychisch behinderte
Menschen, Wohnangebote fir Wohnungslose und anerkannte Werkstéatten fiir behinderte Menschen.

Mit rund 1.300 qualifizierten Mitarbeitern in den sozialen Einrichtungen betreut die GSE derzeit etwa 1.200
Bewohner in den Pflege- und Betreuungseinrichtungen und rund 1.700 behinderte Werkstattmitarbeiter. Dank
dieser breiten Aufstellung und Vernetzung im sozialen Bereich kdnnen wir auf individuelle Anspriiche der uns

anvertrauten Menschen eingehen.

Essen, den 05.02.2020 o
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https://www.gse-essen.de/menschen-mit-behinderungen/wohnheim-grabenstrasse/
https://www.gse-essen.de/senioren/hospital-zum-heiligen-geist/
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